AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 3

In data 23 del mese di Giugno dell’anno 2022 alle ore 8:45 presso la Sede Centrale
dell’Azienda, sita in Catania, Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si &€ nuovamente riunita la
Commissione Esaminatrice del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale per lo svolgimento della
prova pratica dei candidati che hanno superato la prova scritta e, in prosieguo, il colloquio di quanti
avranno superato anche la prova pratica, cosi come previsto dall’avviso pubblicato sulla Homepage
del sito aziendale.

Tutti i componenti della Commissione ed il Segretario sono presenti.

Si da, quindi, inizio allo svolgimento della prova pratica dei candidati che hanno superato
con esito positivo la prova scritta prevista nell’ambito del presente concorso.

La prova pratica stessa, ai sensi dell'articolo 26 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, deve
riguardare "tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso”.

Nel rispetto di quanto disposto dal comma 3 del medesimo articolo 26 del D.P.R.
10.12.1997 n. 483: "la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente
per iscritto''.

La Commissione decide di far svolgere la prova pratica con le seguenti modalita:
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- Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo 15 -
comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra tre prove predisposte dalla
Commissione.

- I candidati verranno fatti entrare nei locali d'esame e, dopo aver preso visione della prova
pratica estratta, redigeranno una relazione per iscritto.

- La relazione stessa deve essere sottoscritta da ciascun candidato.

- Per I’effettuazione della relazione per iscritto a ciascun candidato verra consegnato un foglio
protocollo recante il timbro dell’A.R.N.A.S. “Garibaldi” di Catania e la firma del Presidente della
Commissione Esaminatrice.
- Per la redazione della relazione ciascun candidato avra a disposizione 30 minuti.
Si predispongono, quindi, le tre prove pratiche e segnatamente:

CASO CLINICO 1 TEST DI COOMBS DIRETTO
CASO CLINICO 2 TEST DI COOMBS INDIRETTO
CASO CLINICO 3 PROVA DI COMPATIBLITA’ PRE-TRASFUSIONALE

La Commissione procede, quindi, a riportare singolarmente le tre prove pratiche di cui sopra
in tre distinti fogli, a loro volta racchiusi in tre buste distinte.

Completata la suddetta operazione, le tre buste, debitamente sigillate, vengono prese in
consegna dal Presidente della Commissione.

Un candidato, designato dagli altri per sorteggiare la prova, estrarra una busta contenente il
foglio che riporta il testo della prova pratica da svolgere.

Alle ore 9:30 si procede ad ammettere i candidati nel locale di esame, previa esibizione del

documento di riconoscimento da parte degli stessi.

Risultano presenti i candidati come risulta dall’elenco, ALLEGATO N.1 costituente parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

Vengono illustrate ai candidati le modalita di espletamento della prova pratica.




La Dott.ssa Condorelli Annalisa, designata dagli altri candidati, estrae la busta contenente la
prova pratica e precisamente: CASO CLINICO n. 2 “ TEST DI COOMBS INDIRETTO”
sul quale, pertanto, tutti i candidati sosterranno la prova pratica.

Vengono aperte le altre due buste non estratte e viene data lettura ai candidati delle prove
pratiche non estratte: CASO CLINICO n. 1 “ TEST DI COOMBS DIRETTO”
e CASO CLINICO n. 3 “PROVA DI COMPATIBLITA’ PRE-TRASFUSIONALE”.
La Dott.ssa Condorelli appone sui fogli recanti le tre prove predisposte la propria firma con
l'indicazione della prova estratta e delle prove non estratte.

Si da, quindi, lettura della prova estratta.

Alle ore 9:45 si da inizio alla prova.

Entro le ore 10:15 i candidati devono consegnare gli elaborati.

Ultimata la prova pratica entro 1’orario stabilito, i candidati provvedono a consegnare gli
elaborati alla Commissione, quindi vengono fatti uscire dai locali d’esame, con invito a tornare alle
ore 11:15 per sostenere la prova orale, nel caso di superamento della prova pratica.

A questo punto, la Commissione -a porte chiuse- procede alla valutazione della prova
pratica, assegnando collegialmente e con voto palese il punteggio che viene riportato nel
documento di cui al’ALLEGATO N. 2, costituente parte integrante e sostanziale del presente
verbale, determinando la conseguente ammissione o non ammissione di ciascun candidato alla
successiva prova orale, ai sensi dell'articolo 14 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

Alle ore 12:00 la Commissione stabilisce di dare inizio alla prova orale dei candidati
ammessi alla suddetta prova, nel rispetto di quanto gid comunicato con avviso prot.n. 9337 del
19/05/2022 pubblicato sulla homepage del sito aziendale, che vertera ai sensi dell'art. 26 del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, "sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alle funzioni da conferire"'.

La Commissione, nel rispetto di quanto disposto dall'articolo 9 - comma 4 - del D.P.R.

10.12.1997 n. 483, decide di far svolgere la prova orale con le seﬁxentl ?ahta
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-Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo
15 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra tre prove predisposte
dalla Commissione.

-Vengono predisposte n. 3 domande inerenti la disciplina oggetto del concorso.

Si predispongono, quindi, le tre prove orali e segnatamente:
PROVA ORALE 1: “ Le discrepanze di gruppo ABO”

PROVA ORALE 2: “ La eliminazione degli emocomponenti per scadenza, causa tecnica e
sanitaria”

PROVA ORALE 3: “ 1l ruolo del trasfusionista nel patient blood management” .

Alle ore 12:10 si procede ad ammettere, previa esibizione del documento d’'identita
personale, i candidati nel locale di esame. Risultano essere presenti i candidati, di cui
al’ ALLEGATO n. 3, costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale.

I Segretario della Commissione, dopo avere illustrato a tutti i candidati e ai presenti le sopra
citate modalita di svolgimento del colloquio, invita i candidati a scegliere chi, tra essi, procedera
all’estrazione della prova orale oggetto del concorso di che trattasi.

I candidati designano all’unanimita la Dott.ssa Spina Eleonora Maria, la quale estrae la busta
contenente la prova orale e precisamente: PROVA ORALE N. 1 “ Le discrepanze di gruppo
ABO?” e sul retro del foglietto, senza possibilita di lettura della stessa, la Dott.ssa Spina appone la
dicitura “Prova orale estratta” e la propria firma.

La lettura della domanda estratta avra luogo soltanto dopo che i candidati che non hanno
ancora sostenuto il colloquio saranno allontanati dall’aula e potranno assistere ai colloqui soltanto
dopo che ciascuno avra svolto il proprio.

Vengono lette, altresi, ai candidati e a tutti i presenti, le prove orali non estratte e precisamente:

N. 2 “ La eliminazione degli emocomponenti per scadenza, causa tecnica e sanitaria”

&
e N.3 “ Il ruolo del trasfusionista nel patient blood management”
A W 4 —
|



e, sui foglietti contenenti le prove orali non estratte la candidata Dott.ssa Spina Eleonora Maria
appone la dicitura “Prova orale non estratta” e la propria firma.
La Commissione stabilisce, a questo punto, di svolgere i colloqui rispettando 1’ordine alfabetico,
iniziando prima con i candidati specialisti e, successivamente, con i candidati specializzandi e di
comunicare a ciascun candidato, prima che lo stesso sostenga la prova orale, il punteggio riportato
nella valutazione dei titoli, nella prova scritta e nella prova pratica.

Si inizia ad esaminare, nell’ambito dei candidati Specialisti, la Dott. ssa Alamo Angela.

A questo punto, gli altri candidati vengono allontanati dall’aula.

A porte aperte viene esaminata la Dott.ssa Alamo Angela, la quale sostiene la prova orale
sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 17/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Belletti Daniela, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Grasso Stefania, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti:16/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Rapisarda Carlo Antonio Paolo, il quale

sostiene la prova orale sulla domanda estrattan. 1.




Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Ricca Sergio, il quale sostiene la prova
orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Silvestro Luisa, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 17/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Spina Eleonora Maria, la quale
sostiene la prova orale sulla domanda estrattan. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 19 /20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Spina Paolo, il quale sostiene la prova
orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 19/ 20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Ventura Giovanna, la quale sostiene

la prova orale sulla domanda estratta n. 1.




Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A questo punto, ultimati i colloqui di tutti i candidati specialisti, la Commissione inizia a
esaminare, sempre rispettando 1’ordine alfabetico, i candidati specializzandi.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Bellofiore Claudia, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Condorelli Annalisa, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 19/ 20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Schinina Giovanni, il quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 14/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Sciortino Roberta, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 1.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti: 14/ 20.




La Commissione, ultimate le prove orali, prende atto ché tutti i candidati che hanno
sostenuto il colloquio hanno superato con esito positivo lo stesso e, pertanto, li dichiara IDONEI
come risulta dall’ALLEGATO N. 4., costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale,
che viene affisso all’esterno dei locali d’esame.

Ultimata la prova di esame, la Commissione riepiloga i punteggi dei candidati dichiarati
idonet, nei titoli e nelle prove di esame, come da prospetti ALLEGATIN. 5 e N. 6.

La Commissione, quindi, sulla base dei risultati formula due graduatorie finali di merito
(una per gli specializzati e una per gli specializzandi), di cui ai prospetti ALLEGATI N. 7 ¢ 8§,
costituenti parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Conclusi i lavori alle ore 15:30 la Commissione scioglie la seduta dando mandato al
Presidente affinché curi la trasmissione del presente verbale e di tutti gli atti relativi al presente
concorso al Direttore Generale dell”’ ARNAS “Garibaldi” di Catania, per quanto di competenza.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I COMPONENTI IL SEGRETARIO

Dott Gj glsa

0/ I K/U B e Dott.ssa Chiara Caponetto

Dott. Mario Lombaldo

//// o i,



CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO

DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATON. 1

Candidati presenti alla prova pratica

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

¢

SPECIALIZZATI
Cognome Nome DOCUMENTO FIRMA
IDENTITA'
ALAMO ANGELA , ~'
BELLETTI Clm AS9029952 LYL* MQ
SLLETT DANIELA ] )
.. ¢ AY 5256803 1T b I ond el
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RAPISARDA CARLO ANTONIO PAOLO i
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SPECIALIZZANDI
Cognome Nome DOCUMENTO IDENTITA' | FIRMA
I |BELLOFIORE |CLAUDIA CT: cirblecy . ———74
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4 |'SCIORTINO ROBERTA CT: AuDS 444G e ﬁwﬂ ‘
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATO N.2

Valutazione prova pratica

SPECIALIZZATI
Cognome Nome Data Nascita | Punti /30
1 |ALAMO ANGELA 26/08/1986 28
2 |BELLETTI DANIELA 11/02/1968 26
3 | GRASSO STEFANIA 30/11/1982 30
4 |RAPISARDA CARLO ANTONIO PAOLO 22/10/1985 26
5 |RICCA SERGIO 09/10/1985 30
6 |SILVESTRO LUISA 06/02/1966 28
7 | SPINA ELEONORA MARIA 24/03/1984 28
8 | SPINA PAOLO 27/07/1983 27
9 | VENTURA GIOVANNA 17/04/1974 30
SPECIALIZZANDI
Cognome Nome Data Nascita Punti /30
1 BELLOFIORE CLAUDIA 25/05/1993 29
2 CONDORELLI ANNALISA 13/12/1992 25
3 SCHININA' GIOVANNI 29/04/1991 26
4 SCIORTINO ROBERTA 28/05/1988 25




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATON. 3

Candidati presenti alla prova orale

N¢E

1

SPECIALIZZATI
Cognome Nome Data Nascita FIRMA
1 |[ALAMO ANGELA 26/08/1986 M«*\ Q/Q)
2 |BELLETTI DANIELA 11/02/1968 0 ;{ () Ll
¢ 1=~ O 2
3 | GRASSO STEFANIA 30/11/1982 )- i
4 | RAPISARDA CARLO ANTONIO PAOLO 22/10/1985 M @ AN
17/ 1//
5 [ricca SERGIO 09/10/1985 j s ! ”[“ !
Are  Sebo
6 |SILVESTRO LUISA 06/02/1966 n 5 \J/ U/Q
7 | SPINA ELEONORA MARIA 24/03/1984 &"‘Q “W &‘/LMZ
8 |SPINA PAOLO 27/07/1983 . ¥
?’M&SW
9 |VENTURA GIOVANNA 17/04/1974 l%
Q. 7%
SPECIALIZZANDI
Cognome Nome Data Nascita FIRMA
1 | BELLOFIORE CLAUDIA 25/05/1993 W%-
’/
2 | CONDORELLI ANNALISA 13/12/1992 %p{) V/
/ s
3 | SCHININA' GIOVANNI 29/04/1991 é M "
4 [ SCIORTINO ROBERTA 28/05/1988 %@h \\ V\QL
> i




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATO N. 4

Valutazione prova orale

SPECIALIZZATI

Cognome Nome Data Nascita | Punti /20
1 [ALAMO ANGELA 26/08/1986 17
2 |BELLETTI DANIELA 11/02/1968 15
3 | GRASSO STEFANIA 30/11/1982 16
4 |RAPISARDA CARLO ANTONIO PAOLO 22/10/1985 18
5 |RIicCcA SERGIO 09/10/1985 15
6 |SILVESTRO LUISA 06/02/1966 17
7 | SPINA ELEONORA MARIA 24/03/1984 19
8 [ SPINA PAOLO 27/07/1983 19
9 | VENTURA GIOVANNA 17/04/1974 20

SPECIALIZZANDI

Cognome Nome Data Nascita Punti_ = /20
1 BELLOFIORE CLAUDIA 25/05/1993 18
2 CONDORELLI ANNALISA 13/12/1992 19
3 SCHININA' GIOVANNI 29/04/1991 14
4 SCIORTINO ROBERTA 28/05/1988 14




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.3 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATO N. 5

RIEPILOGO VALUTAZIONE TITOLI - PROVA SCRITTA- PROVA PRATICA- PROVA ORALE

SPECIALIZZATI
. Prova
. ) o Prova Scritta ) Prova Orale
n. Cognome Nome Data di nascita Titoli Pratica TOTALE
/30 __J20
_/30
1 ALAMO ANGELA 26/08/1986 3,72 23 28 17 71,72
2 BELLETTI DANIELA 11/02/1968 14,48 21 26 15 76,48
3 GRASSO STEFANIA 30/11/1982 6,92 30 30 16 82,92
CARLO ANTONIO
4 RAPISARDA 22/10/1985 5,35 24 26 18 73,35
PAOLO
5 RICCA SERGIO 09/10/1985 6,40 23 30 15 74,40
6 SILVESTRO LUISA 06/02/1966 12,88 28 28 17 85,88
7 SPINA ELEONORA MARIA 24/03/1984 5,65 22 28 19 74,65
8 SPINA PAOLO 27/07/1983 6,50 22 27 19 74,50
9 VENTURA GIOVANNA 17/04/1974 9,13 25 30 20 84,13




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATO N. 6

RIEPILOGO VALUTAZIONE TITOLI - PROVA SCRITTA- PROVA PRATICA- PROVA ORALE

SPECIALIZZANDI

Prova Prova Prova
n. Cognome Nome Data di nascita Titoli Scritta pratica Orale TOTALE

_/30 __/30 __J20
1 BELLOFIORE CLAUDIA 25/05/1993 2,79 23 29 18 72,79
2 CONDORELLI ANNALISA 13/12/1992 2,06 23 25 19 69,06
3 SCHININA GIOVANNI 29/04/1991 0,40 21 26 14 61,40
4 SCIORTINO ROBERTA 28/05/1988 1,03 23 25 14 63,03




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI
MEDICINA TRASFUSIONALE
ALLEGATO N. 7
GRADUATORIA FINALE
SPECIALIZZATI
n. Cognome Nome Data di nascita TOTALE
1 SILVESTRO LUISA 06/02/1966 85,88
2 VENTURA GIOVANNA 17/04/1974 84,13
3 GRASSO STEFANIA 30/11/1982 82,92
4 BELLETTI DANIELA 11/02/1968 76,48
5 SPINA ELEONORA MARIA 24/03/1984 74,65
6 SPINA PAOLO 27/07/1983 74,50
7 RICCA SERGIO 09/10/1985 74,40
8 RAPISARDA CASLD ARTUNID 22/10/1985 73,35

PAOLO
9 ALAMO ANGELA 26/08/1986 71,72




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI
MEDICINA TRASFUSIONALE

ALLEGATO N. 8

GRADUATORIA FINALE
SPECIALIZZANDI
n. |Cognome Nome Data di nascita TOTALE
1 BELLOFIORE CLAUDIA 25/05/1993 72,79
2 CONDORELLI ANNALISA 13/12/1992 69,06
3 SCIORTINO ROBERTA 28/05/1988 63,03
4 SCHININA GIOVANNI 29/04/1991 61,40




